
Services 
Numéro 

décision
Date Intitulé Description Incidence financière

ATTRAC n° 29/2025 19/06/2025
Demande de subvention "Création d'un espace de pleine 

nature 4 saisons Méouge-Orpierre"

Sollicitation d'une subvention auprès du département des Hautes-Alpes 

pour financer la création d'un espace de pleine nature 4 saisons Méouge-

Orpierre afin d'améliorer la qualité des lieux de pratique de pleine nature

             Plan de financement :                                               

Département 05 : 615 000 € HT  

Autofinancement : 1 435 000 € HT

ATTRAC n° 30/2025 19/06/2025

Convention d'utilisation et de mise à disposition temporaire 

du site de la Germanette pour l'Union Sportive de 

l'Enseignement de Premier Degré 05, dans le cadre du 

"Tri'athlon des familles"

Convention d'utilisation et de mise à disposition temporaire du site de la 

Germanette, signée avec "l'USEP 05", consentie à titre gratuit pour le 

lundi 23 juin 2025

ATTRAC n° 31/2025 24/06/2025 Règlement intérieur des Lacs de la Germanette Mise à jour du règlement intérieur des Lacs de la Germanette

ATTRAC n° 32/2025 26/06/2025
Demande de subvention "Elaboration de trois plans de 

massifs de défense des forêts contre les incendies pour les 

massifs du Buëch-Dévoluy, de Chabre et des Monges"

Sollicitation d'une subvention auprès de l'Etat pour financer l'élaboration 

de trois plans de défense des forêts contre les incendies pour les massifs 

du Buëch-Dévoluy, de Chabre et des Monges

Plan de financement :                                                                        

Etat : 72 000 € HT                                      

Autofinancement : 18 000 € HT

ATTRAC n° 33/2025 30/06/2025
Mise à jour du Plan d'Organisation de la Surveillance et des 

Secours (POSS) des Lacs de la Germanette

Mise à jour du Plan d'Organisation de la Surveillance et des Secours des 

Lacs de la Germanette afin de prendre en compte les évolutions 

organisationnelles ainsi que la clarification de certaines dispositions

ATTRAC n° 34/2025 01/07/2025
Location de logements pour les maîtres-nageurs saisonniers 

de la Germanette

 - Signature d'un contrat de bail saisonnier pour la location d'un logement 

situé à Garde-Colombe du 1er juillet 2025 au 31 août 2025 inclus

- Signature d'un contrat de bail saisonnier pour la location d'un logement 

situé à Serres du 1er juillet 2025 au 1er septembre 2025 inclus

ATTRAC n° 35/2025 09/07/2025
Don de matériel informatique à l’épicerie solidaire dans le 

cadre de la démarche d’Ecologie Industrielle et Territoriale 

visant à favoriser l’économie circulaire 

Dans le cadre de sa politique d’éco-exemplarité, conformément aux 

objectifs du Plan Climat et du Plan Local de Prévention des Déchets 

Ménagers et Assimilés, du matériel informatique obsolète est donné à 

l'association "Le Chemin solidaire - Epicerie solidaire" à Laragne-

Montéglin

ATTRAC n° 36/2025 09/07/2025

Don de matériel Informatique au Lycée Pierre MENDÈS-

FRANCE de Veynes dans le cadre de la démarche d’Ecologie 

Industrielle et Territoriale visant à favoriser l’économie 

circulaire 

Dans le cadre de sa politique d’éco-exemplarité, conformément aux 

objectifs du Plan Climat et du Plan Local de Prévention des Déchets 

Ménagers et Assimilés, du matériel informatique obsolète est donné au 

"Lycée Pierre MENDES-FRANCE" à Veynes

ATTRAC n° 37/2025 10/07/2025
Promesse de vente des lots n° 3, 7 et 8 - Zone d’activités 

Écopôle de Laragne-Montéglin

Signature d'une promesse de vente pour les lots 3, 7 et 8 sur l'Écopôle 

Laragne pour une superficie de 6 770 m² avec la "SCI GALOP"

Recette : 298 049,89 € TTC 

(dont 40 798,89 € de TVA sur marge)

SMG n° 10/2025 20/06/2025
Convention de prêt à usage unique d'hébergement à titre 

gratuit de l'appartement de la Germanette

Convention de prêt à titre gratuit signée avec Mme Tsingos (maître-

nageur) pour la mise à disposition gracieuse d'un appartement sur la base 

de loisirs la Germanette du 21 juin 2025 au 30 juin 2025 inclus

SMG n° 11/2025 30/06/2025
Convention de prêt à usage unique d'hébergement à titre 

gratuit de l'appartement de la Germanette 

Convention de prêt à titre gratuit signée avec Mme Labrunie et Mme 

Vissac (maîtres-nageurs) pour la mise à disposition gracieuse d'un 

appartement sur la base de loisirs la Germanette du 1er juillet  2025 au 

31 août 2025 inclus

SMG n° 12/2025 15/07/2025
Consultation pour l’acquisition d’un «hardtop» (toit rigide 

amovible) et ses équipements pour un véhicule utilitaire 

tout terrain 

Devis signé avec l'entreprise "SARL SDA"     Dépense : 6 025 € HT

Décisions du Président du 14 juin 2025 au 03 août 2025

MOYENS 

GENERAUX

ATTRACTIVITE ET 

DEVELOPPEMENT



SERVICES A LA 

POPULATION
SAP n° 19/2025 07/07/2025

Convention pour les interventions de l’École de Musique 

Intercommunale dans les écoles des Alpes de-Haute-

Provence

Convention signée avec l'inspection académique des Alpes de Haute-

Provence afin d'intervenir dans les écoles du 04 et de faciliter l'accès à la 

pratique musicale au plus grand nombre. Cette convention est signée à 

titre gracieux, pour une durée d'un an jusqu'au 06 juillet 2026 inclus. Elle 

est renouvelable deux fois une année par tacite reconduction jusqu'au 06 

juillet 2028 inclus

ENV n° 13/2025 19/06/2025
Avenant à la convention avec l'éco-organisme de la filière 

des déchets diffus spécifiques ménagers type peinture ou 

solvant (EcoDDS) 

Signature d'un avenant à la convention avec l'éco-organisme "EcoDDS" 

afin d'élargir le périmètre d'application de cette convention aux 

déchetteries d'Orpierre, Rosans et Barret-sur-Méouge

ENV n° 14/2025 20/06/2025
Attribution du marché de fourniture pour la location 

ponctuelle d’un camion de collecte des déchets 

Marché signé avec l'entreprise "Azur Trucks Location"

Décision autorisée en application de la délibération du bureau 

communautaire n° 02.25 du 11 février 2025

Dépense : 200 000 € HT

ENV n° 15/2025 24/06/2025
Attribution du lot 1 du marché de collecte des déchets, en 

substitution de tournées assurées par la régie de collecte 

de la CCSB

Lot 1 signé avec l'entreprise "Paprec Grand Est"

Décision autorisée en application de la délibération du bureau 

communautaire n° 12.25 du 06 mai 2025

Dépense : 189 480 € HT

ENV n° 16/2025 03/07/2025
Consultation pour le remplacement de la pelle de 

compaction d'un camion de collecte des déchets

Devis signé avec l'entreprise "Semat" afin de réparer les axes et les vérins 

de la pelle de compaction du camion grue de collecte de la CCSB
Dépense : 22 002,02 € HT

TECH n° 20/2025 01/07/2025
Consultation pour la fourniture de lampes UV pour le 

traitement de l’eau de baignade de la Germanette
Devis signé avec l'entreprise "UV GERMI SA" Dépense : 8 701,21 € HT

TECH n° 21/2025 17/07/2025
Convention de servitudes pour un réseau d’électricité avec 

ENEDIS sur les parcelles de référence cadastrale AP 0482 et 

AP 0473 de la commune de Mison

Convention de servitude signée avec  le concessionnaire "ENEDIS" et la 

société "ASP 2 ARKOLIA SOLAR PARK2"
Indemnité unique et forfaitaire : 84 €

TECH n° 22/2025 17/07/2025
Convention de mise à disposition d'une parcelle avec 

ENEDIS pour l'implantation d'un poste de distribution 

publique sur la commune de Mison

Convention de mise à disposition de la parcelle de référence cadastrale 

AP 0482 sur la commune de Mison signée avec le concessionnaire 

"ENEDIS" et la société "ASP 2 ARKOLIA SOLAR PARK 2"

Indemnité unique et forfaitaire : 350 €  

TECH n° 23/2025 28/07/2025
Attribution du marché de travaux d’amélioration 

énergétique du bâtiment intercommunal de Lazer et de la 

déchetterie de Ribiers 

- Lot 1 "Isolation thermique des façades par l’extérieur / bardage" : signé 

avec l'entreprise "SAS Indigo bâtiment"

- Lot 2 "Démolition / maçonnerie / revêtement de sol" : signé avec 

l'entreprise "HIDALGO Corp SAS" 

- Lot 3 "Isolation thermique plancher bas / plâterie / faux plafond" : classé 

sans suite

- Lot 4 "Menuiseries extérieures bois" : signé avec l'entrepise "Véranda 

des Alpes"

- Lot 5 "Menuiseries aluminium – brise soleil" : signé avec l'entreprise 

"Véranda des Alpes" 

- Lot 6 "Chauffage / ventilation / climatisation" : signé avec l'entreprise 

"CAP Clim et Energies"

- Lot 7 "Electricité" : signé avec l'entreprise "Caparros Electricité SAS"

- Lot 8 "Peinture / nettoyage" : signé avec l'entreprise "ETS Blanc 

Peinture"

Décision autorisée par délibération du bureau communautaire                                                        

n° 12.24 du 08 avril 2024

Dépenses :

Lot 1 : 109 242,75 € HT

Lot 2 : 60 955,00 € HT

Lot 4 : 18 846,33 € HT

Lot 5 : 126 931,19 € HT

Lot 6 : 108 824,55 € HT

Lot 7 : 9 200,00 € HT

Lot 8 : 5 330,80 € HT

Total : 439 330,62 € HT

TECH n° 24/2025 28/07/2025
Complément de missions géotechniques pour la 

construction du nouveau bâtiment du pôle environnement 

Devis complémentaire aux missions initiales signé avec l'entreprise "SOL 

CONCEPT" à la suite des nouvelles propositions de fondations apportées 

par l'architecte concernant la construction du nouveau bâtiment du pôle 

environnement

Dépense : 7 255 € HT

RH n° 63/2025 19/06/2025
Accueil d'un stagiaire non rémunéré au sein du service 

finances

Stage non rémunéré d'un élève de l'enseignement secondaire dans le 

cadre d'une séquence d'observation en milieu professionnel au sein du 

service finances du 25 juin 2025 au 27 juin 2025 inclus

 TECHNIQUE     

ENVIRONNEMENT

RESSOURCES 

HUMAINES



RH n° 64/2025 19/06/2025
Accueil d'un stagiaire non rémunéré au sein de l'Ecole de 

Musique Intercommunale

Stage non rémunéré d'un élève de l'enseignement secondaire dans le 

cadre d'une séquence d'observation en milieu professionnel au sein de 

l'Ecole de Musique Intercommunale du 25 juin 2025 au 27 juin 2025 

inclus

RH n° 65/2025 23/06/2025
Contrat à durée déterminée d'un agent pour le 

remplacement d'un titulaire indisponible - Agent chauffeur 

/ ripeur

Remplacement d'un agent titulaire indisponible (en congé de longue 

durée) jusqu'au 08 juillet 2025 inclus

RH n° 66/2025 23/06/2025
Avenant n° 1 au contrat de travail à durée déterminée - 

Chargée de mission eau et environnement - Hausse de 

rémunération

La valeur professionnelle de l'agent a été jugée satisfaisante par l'autorité 

territoriale : par conséquent, sa rémunération a été réévaluée au 2ème 

échelon du grade d'attaché (au lieu du 1er échelon) à compter du 23 juin 

2025

RH n° 67/2025 25/06/2025

Avenant n° 1 au contrat de travail à durée déterminée d'un 

agent pour vacance temporaire d'emploi - Agent 

d'entretien des sentiers de randonnées - Hausse de 

rémunération

La valeur professionnelle de l'agent a été jugée satisfaisante par l'autorité 

territoriale : par conséquent, sa rémunération a été réévaluée au 2ème 

échelon du grade d'adjoint technique (au lieu du 1er échelon) à compter 

du 25 juin 2025

RH n° 68/2025 25/06/2025
Recrutement d'un agent en contrat de travail à durée 

déterminée - Assistante ressources humaines 

Vacance d'emploi permanent d'adjoint administratif (pas de candidature 

de titulaire) du 01 juillet 2025 au 31 décembre 2025 inclus

RH n° 69/2025 27/06/2025
Prolongation du contrat de prestation de services avec 

l'entreprise d'insertion "Alpes Interim" pour l'intervention 

d'un agent d'entretien au bâtiment de Garde-Colombe 

Prolongation du contrat de prestation de services signé avec l'entreprise 

d'insertion "Alpes Intérim", pour l'entretien du bâtiment de Garde-

Colombe, pour la période du 1er juillet 2025 au 31 décembre 2025 inclus

Dépense : 2 868 € HT

RH n° 70/2025 30/06/2025
Avenant n° 1 au contrat de travail à durée déterminée d'un 

agent pour le remplacement d'un agent contractuel 

indisponible - Agent technique polyvalent

Remplacement d'un agent contractuel indisponible occupant un emploi 

permanent (en congé pour accident de service ) du 1er juillet 2025 au 31 

juillet 2025 inclus

RH n° 71/2025 01/07/2025
Contrat à durée déterminée d'un agent pour le 

remplacement d'un titulaire indisponible - Enseignant de 

chant lyrique

Remplacement d'un agent titulaire indisponible (en décharge totale 

d'activité de service) du 06 juillet 2025 au 04 juillet 2026 inclus

RH n° 72/2025 04/07/2025
Recrutement d'un agent en contrat de travail à durée 

déterminée - Enseignant de guitare batterie 

Vacance d'emploi permanent d'assistant d'enseignement artistique (pas 

de candidature de titulaire) du 06 juillet 2025 au 04 juillet 2026 inclus

RH n° 73/2025 04/07/2025
Recrutement d'un agent en contrat de travail à durée 

déterminée - Enseignant de violoncelle

Vacance d'emploi permanent d'assistant d'enseignement artistique (pas 

de candidature de titulaire) du 06 juillet 2025 au 04 juillet 2026 inclus

RH n° 74/2025 08/07/2025
Avenant n° 1 au contrat à durée déterminée d’un agent 

pour le remplacement d’un titulaire indisponible  - Agent 

technique polyvalent

Remplacement d'un agent titulaire indisponible (en congé de maladie 

ordinaire) du 08 juillet 2025 au 07 septembre 2025 inclus

RH n° 75/2025 09/07/2025
Recrutement d’un agent en contrat de travail à durée 

déterminée - Chef du service Ressources Humaines

Vacance d'emploi permanent d'attaché (pas de candidature de titulaire 

correspondant au profil du poste) du 15 juillet 2025 au 14 juillet 2028 

inclus

RH n° 76/2025 11/07/2025
Accueil d'un stagiaire non rémunéré au sein du service 

"Prévention, communication et valorisation des déchets"

Stage non rémunéré à la demande de l'agence "France Travail" de Gap 

pour une confirmation de projet professionnel, au sein du pôle 

environnement, le 17 juillet 2025 

RH n° 77/2025 15/07/2025
Accueil d'un stagiaire non rémunéré au sein de l'Espace 

France Services de Laragne 

Stage non rémunéré à la demande de la société "Génération 5.0"' dans le 

cadre d'une validation des aptitudes et des capacités professionnelles, au 

sein de l'Espace France Services de Laragne, du 29 juillet 2025 au 04 août 

2025 inclus

RESSOURCES 

HUMAINES



RH n° 78/2025 15/07/2025

Avenant n° 1 au contrat à durée déterminée d'un agent 

pour le remplacement d'un fonctionnaire stagiaire 

indisponible - Assistant du Secrétariat de Direction et des 

Ressources Humaines  

Remplacement d'un agent stagiaire indisponible (en congé pathologique 

de grossesse) du 22 juillet 2025 au 05 août 2025 inclus

RH n° 79/2025 17/07/2025
Contrat à durée déterminée d'un agent pour le 

remplacement d'un titulaire indisponible - Agent d'accueil 

et administratif

Remplacement d'un agent titulaire indisponible (en congé de maladie 

ordinaire) du 18 juillet 2025 au 27 août 2025 inclus

RH n° 80/2025 18/07/2025
Accueil d'un stagiaire non rémunéré au sein du pôle 

environnement

Stage non rémunéré à la demande de l'agence "France Travail" de Gap 

pour une confirmation de projet professionnel, au sein du pôle 

Environnement, le 24 juillet 2025

RH n° 81/2025 29/07/2025
Avenant n° 2 au contrat de travail à durée déterminée d'un 

agent pour le remplacement d'un contractuel indisponible - 

Agent technique polyvalent

Remplacement d'un agent contractuel indisponible (en congé pour 

accident de service ) du 1er août 2025 au 29 août 2025 inclus

DIRECTION 

GENERALE
DG n° 06/2025 24/06/2025

Convention de prestations juridiques et d’honoraires n° 

42164 – Assistance, conseil et représentation en demande 

en référé à une procédure d’expulsion devant le tribunal 

judiciaire – Site atterrissage de vol libre de Chabre à l’île 

d’Oriane (Laragne-Montéglin)

Signature d'une convention de prestations juridiques et d'honoraires 

dans le cadre d'une procédure d'expulsion 
Mission inférieure à 40 000 € HT

RESSOURCES 

HUMAINES


