Décisions du Président du ler janvier 2026 au 19 janvier 2026

: Numéro N . : . .
Services . .. Date Intitulé Description Incidence financiere
décision
MOYENS Vente d' halet en bois installé la base de loisirs de la G tt
SMG n° 01/2026 08/01/2026 |Vente d'un chalet en bois a la SASU "EATINERANCES" ente dun chalet en bois Istalie sur fa base de loisirs de fa bermanette Recette : 700 € TTC
GENERAUX qui n'a plus d'utilité pour le site
Consultation pour I'établissement d'un contrat de . . . , . . .
restation avec I'entrenrise "Aloes Intérim" pour assurer Contrat de prestation de services signé avec |'entreprise d'insertion
RH n° 01/2026 05/01/2026 F,) ) P , P mep "Alpes Intérim" pour la période du 05 janvier 2026 au 31 décembre Dépense : 6 959,76 € TTC
I'entretien des locaux de I'Ecole de Musique 9026 inclus
Intercommunale de Laragne-Montéglin
Consultation pour I'établissement d'un contrat de Contrat de prestations de services signé avec |'entreprise d'insertion
RH n° 02/2026 05/01/2026 |prestation avec I'entreprise "Alpes Intérim" pour assurer "Alpes Intérim" pour la période du 05 janvier 2026 au 31 décembre Dépense : 5098,56 € TTC
I'entretien du batiment de la Motte du Caire 2026 inclus
Contrat a durée déterminée d'un agent pour le Remplacement d'un agent titulaire indisponible (en congé pour
RH n° 03/2026 05/01/2026 remplacement d'un titulaire indisponible - Agent technique |invalidité temporaire imputable au service) du 07 au 31 janvier 2026
polyvalent inclus
Contrat a durée déterminée d'un agent pour le Remplacement d'un agent titulaire indisponible (en congé pour
RH n° 04/2026 05/01/2026 remplacement d'un titulaire indisponible - Agent technique |invalidité temporaire imputable au service) du 06 janvier 2026 au 18
polyvalent février 2026 inclus
RESSOURCES Avenant n° 1 au contrat a durée déterminée d'un agent Renouvellement du remplacement d'un agent titulaire indisponible (en
RH n° 05/2026 08/01/2026 pour le remplacement d'un titulaire indisponible - maintien a demi-traitement dans l'attente de I'avis du Conseil Médical)
HUMAINES Chauffeur/grutier du 09 au 31 janvier 2026 inclus
Contrat a durée déterminée d'un agent pour le Remplacement d'un agent titulaire indisponible (en congé pour
RH n° 06/2026 09/01/2026 remplacement d'un titulaire indisponible - Gardien de invalidité temporaire imputable au service) du 17 janvier 2026 au 08
déchetteries février 2026 inclus
Stage non rémunéré d'un éleve de I'enseignement supérieur dans le
Accueil d'un stagiaire non rémunéré au sein du pole cadre d'un BUT 2eme année Carrieres sociales parcours Villes et
RH n° 07/2026 15/01/2026 |Attractivité et Développement - Service Planification et territoires durables au sein du péle attractivité et développement,
Habitat service planification et habitat, du 20 avril 2026 au 12 juin 2026 inclus, a
raison de 35 heures hebdomadaires
Sur la période du 15 mai au 30 septembre de chaque année, le
o L, L . personnel en charge du portage de repas pourra débuter sa journée de
Révision des modalités d'organisation du temps de travail
RH n° 08/2026 15/01/2026 ! I ganisatt P " travail entre 06h00 et 09h00. Il pourra partir en pause méridienne entre

au sein de la CCSB pour le personnel du portage de repas

12h00 et 13h00, revenir de sa pause méridienne entre 12h30 et 14h00,
et finir sa journée de travail entre 14h30 et 18h30




